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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ 

	
	
	ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

	α/α
	Προδιαγραφές
	YΠΟΧΡ/ΚΗ
ΑΠΑΙΤΗΣΗ
	ΑΠΑΝΤΗΣΗ
ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ

	1
	Η παροχή υπηρεσιών του Περιοδικού Ελέγχου  ανελκυστήρων και των ανυψωτικών  μηχανισμών φορτίων της Παν/πολης Ιωαννίνων έτους 2023 θα είναι σύμφωνη με τους όρους που περιγράφονται στη Διακήρυξη.
	ΝΑΙ
	

	2
	Ο προσφέρων έχει μελετήσει και συμφωνεί ανεπιφύλακτα με όλα  όσα περιγράφονται στο τεύχος της Συγγραφής Υποχρεώσεων.
	ΝΑΙ
	

	3
	Ο ανάδοχος έχει την πλήρη ευθύνη για την τήρηση των προβλεπόμενων από τη σχετική νομοθεσία και την τεχνική κανόνων περί ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων και των χρηστών κατά την εργασία του στα πλαίσια της αναληφθείσας παροχής υπηρεσιών.
	ΝΑΙ
	

	4

	Ο ανάδοχος θα είναι πλήρως και αποκλειστικά μόνος υπεύθυνος για την τήρηση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς το απασχολούμενο προσωπικό για την εκτέλεση των υποχρεώσεων της σύμβασης. Το προσωπικό του αναδόχου δεν έχει ουδεμία εργασιακή σχέση με το Πανεπιστήμιο.
	ΝΑΙ
	

	5

	Ο ανάδοχος υποχρεούται την πλήρη τήρηση των διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας έναντι του προσωπικού του, δηλ. ασφάλιση του προσωπικού του σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, καταβολή νομίμων αποδοχών οι οποίες σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι κατώτερες των προβλεπομένων από την οικεία Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. (όπως κάθε φορά ισχύει) ή τις σχετικές διαιτητικές αποφάσεις,  τήρηση  νομίμου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, καταβολή των νόμιμων αυξήσεων και των επιδομάτων, αμοιβή για υπερωριακή απασχόληση, αμοιβή για απασχόληση σε αργίες, όροι υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων κ.λπ. χωρίς καμία απολύτως ευθύνη του Πανεπιστημίου. Το Πανεπιστήμιο δεν έχει υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης για υπερωριακή απασχόληση ή οποιαδήποτε άλλη αμοιβή στο προσωπικό του αναδόχου ή τρίτων.
	ΝΑΙ
	

	6

	Ο ανάδοχος βαρύνεται με όλες τις εισφορές του ΕΦΚΑ και των λοιπών Ταμείων, κύριας και επικουρικής ασφάλισης, καθώς και με τα Δώρα Χριστουγέννων, Πάσχα, αδείας προσωπικού, κ.λ.π. και για κάθε υποχρέωση του προς αυτούς ως εργοδότης.
	ΝΑΙ
	

	7

	Σε περίπτωση απασχόλησης αλλοδαπών, θα πρέπει αυτοί να διαθέτουν άδεια παραμονής και άδεια εργασίας για την Ελλάδα.
	ΝΑΙ
	

	8

	Το Πανεπιστήμιο απαλλάσσεται από κάθε ευθύνη και υποχρέωση για αποζημίωση από τυχόν ατύχημα ή από κάθε άλλη αιτία κατά την εκτέλεση της παροχής υπηρεσιών, η οποία βαρύνει τον ανάδοχο.
	ΝΑΙ
	





  Τόπος ………………………….. 

         Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ 



  ……………………………………. 
                                                  (υπογραφή – σφραγίδα) 
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